
 

 
Prot.n               /A26                                                                             Bergamo,   
  
Prot. n. 1216  /C2        Bergamo, 14/02/2019 
 

                                               AL  PERSONALE DOCENTE  
                                               AL PERSONALE ATA 
                                                 

                                                                                                         SEDE 
 

CIRCOLARE  N.456      

 

OGGETTO: domande di trasformazione o modifica del rapporto di lavoro da tempo 

                     pieno a tempo parziale e rientro al tempo pieno del personale docente, 

                     personale educativo ed ATA e personale docente I. R.C. della scuola – 

                  Anno scolastico 2019/20. 

Come è noto, ai sensi dell’O. M. n. 55 del 13/02/1998,  si comunica che il 15/03/2019 scade il 

termine per la presentazione delle domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo 

pieno a tempo parziale, di modifica dell’orario e/o tipologia dell’attuale contratto a tempo parziale  e 

di rientro a tempo pieno del personale docente ed ATA . 

I docenti neo-immessi in ruolo con decorrenza giuridica 01/09/2018 ed economica 01/09/2019 

potranno presentare la domanda, sempre entro il 15/03/2019,  alla scuola in cui sono attualmente 

in servizio. 

Il personale docente a T.I. di I.R.C. avrà cura  di presentare la domanda in duplice copia di cui una 

da inviare ai competenti Uffici Organici e l’altra alla Curia  Vescovile di appartenenza.  

Il personale che si trova attualmente con rapporto di lavoro a tempo parziale non deve presentare 

alcuna domanda di conferma.  

Il contratto  di part-time a suo tempo sottoscritto conserva la validità fino alla richiesta di modifica o 

rientro a tempo pieno. 

Si ricorda, inoltre, che il personale richiedente  la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo 

parziale dall’a.s. 2019/20, che ha presentato anche la domanda di mobilità dall’ 01/09/2019, dovrà 

confermare o revocare la domanda di part-time entro 5 giorni dalla pubblicazione dei movimenti 

qualora abbia ottenuto il trasferimento.  

Il personale interessato può ritirare gli allegati presso gli uffici  segreteria personale. 

        
                                                                                 Il  Dirigente Scolastico  
         Prof. Imerio Chiappa 
          
 
Il referente del procedimento 
Forte/Uff P.  


