P. PALEOCAPA

L N
|ESPERIA 24125 BERGAMO - Via Gavazzeni, 29 — Tel. 035/31.93.88 — Fax 035/31.87.41 — C.F. 80025490162 e ot
www.itispaleocapa.it — bgtf010003@pec.istruzione.it — segreteria@itispaleocapa.it QAIC/IT /91838 -A

—— ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE DI STATO

CORSI DIURNI ELETTRONICA ED ELETTROTECNICA — INFORMATICA — MECCANICA MECCATRONICA ED ENERGIA — SISTEMA MODA /I/M:
CORSI SERALI ELETTRONICA ED ELETTROTECNICA — INFORMATICA - MECCANICA MECCATRONICA ED ENERGIA -

ESPERIA INDUSTRIAL MUSEUM

Prot.n 1396 /C2 Bergamo, 09 febbraio 2017

AL PERSONALE DOCENTE
AL PERSONALE ATA

SEDE

CIRCOLARE N. 324

OGGETTO: domande di trasformazione o modifica del rapporto di lavoro da tempo
pieno atempo parziale e rientro al tempo pieno del personale docente,
personale educativo ed ATA e personale docente I.R.C.della scuola A.S.2017/2018

Con & noto, ai sensi dell’O.M. n. 55 del 13/02/1998, il 15/03/2017 scade il termine per la presentazione delle
domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di modifica dell’'orario e/o
tipologia dell'attuale contratto a tempo parziale e dirientro a tempo pieno del personale docente ed ATA .

I docenti neo-immessi in ruolo con decorrenza economica 1/9/2017 potranno presentare la domanda,
sempre entro il 15/03/2017 alla scuola in cui sono attualmente in servizio, ovvero a questo ufficio qualora non
fossero in servizio presso alcuna delle Istituzioni scolastiche statali della Provincia di Bergamo.

Il personale docente a T.I. di I.R.C. avra cura di presentare la domanda in duplice copia di cui una da inviare
ai competenti Uffici Organici e I'altra alla Curia Vescovile di appartenenza.

Gli elenchi di autorizzazione alla trasformazione del rapporto di lavoro dei docenti IRC saranno pubblicati
previa intesa con le Curie Vescovili.

Il personale che si trova attualmente con rapporto di lavoro a tempo parziale non dovra presentare alcuna
domanda di conferma.

Il contratto di part-time a suo tempo sottoscritto conserva la validita fino alla richiesta di modifica o rientro a
tempo pieno.

Si ricorda, inoltre, che il personale richiedente la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
dall'a.s. 2017/2018, che ha presentato anche la domanda di mobilita dall’ 01/09/2017, dovra confermare o
revocare la domanda di part-time entro 5 giorni dalla pubblicazione dei movimenti qualora abbia ottenuto il
trasferimento.

Il personale interessato puo ritirare gli allegati presso gli uffici segreteria personale.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Imerio Chiappa

Firma autografa sostituita con l'indicazione a siardel nominativo del soggetto responsabile aii sbrd.Lgs 39/1993 art. 3 c. 2
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