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AL SITO - SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

OGGETTO: Avviso di selezione del personale docente esperto interno relativo al progetto PNRR – Missione 

4: Istruzione e ricerca -   Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”,  

Codice  M4C1I1.4-2022-981-P-11860.0  CUP: _C14D22002820006__ 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto del Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 

scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei 

divari territoriali; 

VISTA la Nota MI del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle 

scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado;  

VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022); 

RICHIAMATA la delibera di approvazione n. 2  del Collegio Docenti del 07/02/2023 in merito al PNRR 

Dispersione ; 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 18/3/2023 n. prot. 51095; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 25/3/2023 prot. n. _3149__; 

VISTO il D Lgs 30/3/2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle  

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

ACCERTATO   che per l’attuazione Progetto occorre selezionare figure di docente esperto; 

VISTI i criteri per la selezione degli Esperti ai sensi del D.I. n. 129/18 previsti nel Regolamento  

di Istituto approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTA la determina  relativa prot. n 3155 del 25/3/2023 

 

 

EMANA AVVISO DI SELEZIONE INTERNO  

 

Rivolto a tutto il personale dell’I.T.I.S. Paleocapa di Bergamo:.  

 

Art.1 figure richieste 
L’avviso è finalizzato all’individuazione di docenti esperti, secondo la seguente tabella 
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Figura Tipologia modulo Titolo 

Monte ore 

totali da 

suddividere 

Numero 

moduli 

importo 

orario lordo 

stato 

Docente  Modulo da 16 ore 

Sostegno allo 

studio 1 64 4 € 79,00   

Docente Modulo da 16 ore 

Sostegno allo 

studio 2 64 4 € 79,00 

Docente Modulo da 16 ore 

Sostegno allo 

studio 3 16 1 € 79,00 

Docente Modulo da 16 ore 

Sostegno allo 

studio 4 16 1 € 79,00 

Docente Modulo da 16 ore 

Sostegno allo 

studio 5 32 2 € 79,00 

 

Art.2 Titoli e/o esperienze valutabili per la partecipazione  
 
I titoli e/o le esperienze  richieste per la selezione sono: 

 

Figura Titolo Titoli e/o esperienze valutabili per la partecipazione 

Docente 
Sostegno 

allo studio 1 

- Laurea o diploma che consente l’accesso all’insegnamento di almeno una 

delle seguenti discipline: Lingua e letteratura italiana, Storia, Diritto ed 

economia, S.I. Scienze della Terra e Biologia, Geografia; 

- Esperienze in ambito formativo; 

- Esperienze nella gestione di attività inerenti al metodo di studio; 

- Partecipazione ai progetti PON o altre attività svolte in istituto con gli 

studenti in orario extrascolastico 

Descrizione dell'attività: 

Il docente è tenuto a seguire un gruppo di circa 12 studenti nelle attività di studio relative alle discipline di 

Lingua e letteratura italiana, Storia, Diritto ed economia, S.I. Scienze della Terra e Biologia, Geografia. 

Il docente dovrà aiutare gli studenti ad acquisire un metodo di studio corretto ed efficace. 

L’attività inizierà il 12 aprile 2023 e terminerà il 5 giugno 2023, si effettuerà dalle 14:30 alle 16:30 secondo 

un calendario già fissato.  

Docente 
Sostegno 

allo studio 2 

- Laurea o diploma che consente l’accesso all’insegnamento in almeno una 

delle seguenti discipline: Matematica, S.I. Fisica, Tecnologie informatiche.  

- Esperienze in ambito formativo; 

- Esperienze nella gestione di attività inerenti al metodo di studio per le 

discipline tecnico-scientifiche; 

- Partecipazione ai progetti PON o altre attività svolte in istituto con gli 

studenti in orario extrascolastico 
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Descrizione dell'attività: 

Il docente è tenuto a seguire un gruppo di circa 12 studenti nelle attività di studio e nello svolgimento dei 

compiti relativi alle discipline di Matematica, S.I. Fisica, Tecnologie informatiche. 
Il docente dovrà aiutare gli studenti ad acquisire un metodo di studio corretto ed efficace. 

Docente 
Sostegno 

allo studio 3 

- Laurea o diploma che consente l’accesso all’insegnamento di S.I. Chimica.  

- Esperienze in ambito formativo; 

- Esperienze nella gestione di attività inerenti al metodo di studio per le 

discipline tecnico-scientifiche; 

- Partecipazione ai progetti PON o altre attività svolte in istituto con gli 

studenti in orario extrascolastico 

Descrizione dell'attività: 

Il docente è tenuto a seguire un gruppo di circa 12 studenti nelle attività di studio e nello svolgimento dei 

compiti relativi alla disciplina di S.I. Chimica. 
Il docente dovrà aiutare gli studenti ad acquisire un metodo di studio corretto ed efficace.. 

Docente 
Sostegno 

allo studio 4 

- Laurea o diploma che consente l’accesso all’insegnamento di Tecnologia e 

tecniche di rappresentazione grafica e delle discipline di Area meccanica; 

- Esperienze in ambito formativo; 

- Esperienze nella gestione di attività inerenti al metodo di studio per le 

discipline tecnico-scientifiche; 

- Partecipazione ai progetti PON o altre attività svolte in istituto con gli 

studenti in orario extrascolastico 

Descrizione dell'attività: 

Il docente è tenuto a seguire un gruppo di circa 12 studenti nelle attività di studio e nella realizzazione delle 

tavole grafiche relative alla disciplina di Tecnologia e tecniche di rappresentazione grafica e delle discipline 

di Area meccanica. 
Il docente dovrà aiutare gli studenti ad acquisire un metodo di studio corretto ed efficace.. 

Docente 
Sostegno 

allo studio 5 

- Laurea o diploma che consente l’accesso all’insegnamento di Lingua 

Inglese; 

- Esperienze in ambito formativo; 

- Esperienze nella gestione di attività inerenti al metodo di studio per le 

discipline linguistiche; 

- Partecipazione ai progetti PON o altre attività svolte in istituto con gli 

studenti in orario extrascolastico 

Descrizione dell'attività: 

Il docente è tenuto a seguire un gruppo di circa 12 studenti nelle attività di studio e nello svolgimento dei 

compiti relativi alla disciplina di Lingua Inglese. 
Il docente dovrà aiutare gli studenti ad acquisire un metodo di studio corretto ed efficace. 
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Art. 3 Compiti e ruoli 
 
Il DOCENTE INDIVIDUATO avrà il compito di:  

1. Seguire gli studenti durante le ore di attività previste dal calendario che verrà stabilito dal 

GRUPPO DI LAVORO per la prevenzione alla dispersione scolastica di cui al decreto del MI n. 170 

del 24/06/2022. 

2. Mettere a disposizione le proprie competenze specifiche per supportare gli studenti nelle attività 

di studio. 

3. Produrre eventuali materiali didattici. 

4. Compilare e caricare le attestazioni di presenza e tutti i documenti richiesti nella piattaforma 

dedicata. 

5. Gestire l’aspetto metodologico-didattico e le attività previste dall’azione in previsione di una 

“ricaduta” sul percorso curricolare degli alunni.  

6. Fornire tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre all’inizio e alla fine del progetto. 

 

 

Art. 4 Domanda di partecipazione  

 

La partecipazione alla selezione avviene mediante presentazione di domanda al Dirigente scolastico 

contenente l’esatta indicazione delle generalità dell’aspirante, il recapito telefonico, l’indirizzo di 

posta elettronica, la scuola o l’amministrazione presso cui espleta servizio, la funzione in essa svolta, 

il tipo di incarico che si intende espletare nel progetto. I candidati, inoltre, dovranno allegare CV 

formato europeo utile a sostenere la candidatura. Le istanze sottoscritte devono contenere, pena 

l’esclusione, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR - Regolamento UE 

2016/679  

Il candidato per la funzione di esperto dovrà allegare traccia programmatica contenente le 

informazioni come al punto 6 dei compiti della figura. 

 

Art. 5 Termini di presentazione delle domande 
 

 La domanda di partecipazione e i relativi allegati dovranno pervenire esclusivamente via mail 

all’indirizzo bgtf010003@istruzione.it , indicando nell’oggetto Avviso di selezione del personale 

docente esperto interno relativo al  progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca -   Investimento 1.4. 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola 

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 3/4/2023. 

Saranno accettate e regolarmente valutate solo le domande che rispondono a tutti i requisiti 

indicati.  

 

Art. 6 Costi massimali finanziabili  

 

Gli incarichi avranno compenso massimo in euro come da tabella riportata nell’Art. 1 

 

mailto:bgtf010003@istruzione.it
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I costi sono omnicomprensivi di imposte, tasse, oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa 

vigente. 
Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico dal mese di Aprile al mese di Giugno 2023 

N.B. L’istituto si impegna a corrispondere gli importi pattuiti a finanziamento comunitario avvenuto 

e sulla base delle ore effettivamente espletate fino all’importo massimo stabilito. 

 

Art. 7 Formulazione graduatoria  

 

La valutazione comparativa delle domande pervenute e la selezione delle figure professionali 

richieste verrà effettuata dalla Commissione all’uopo nominata, in base ai requisiti indicati nell’Art. 

2 del presente avviso e seguendo i l’attribuzione dei punteggi secondo la griglia in allegato. Al 

termine della valutazione si procederà a redigere una apposita graduatoria. A parità di punteggio si 

darà precedenza al più giovane. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo 

curriculum vitae corrispondente alle esigenze progettuali.  
 

Art. 8 Pubblicazione dei risultati  

 

I risultati della selezione saranno pubblicati sul sito della scuola. 

 

 Art. 9 Rinunzia e surroga  
 

In caso di rinuncia, da presentarsi entro due giorni dalla pubblicazione dei risultati (cfr. Art. 8), si 

procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’Art. 7. 

Al presente avviso sarà data la massima visibilità attraverso la pubblicazione sul sito della scuola.  

 

In allegato:  
- Modulo domanda  

- Traccia programmatica 

- Allegato 1: Griglia di valutazione 
 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse 

comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc., saranno 

tempestivamente affissi e visibili sul sito della scuola al seguente indirizzo: 

https://www.itispaleocapa.edu.it 
 

Il presente avviso, realizzato ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione ed a garanzia di 

visibilità, trasparenza e ruolo dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’Opinione 

Pubblica della consapevolezza del ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo a quelle Europee. 
 
 

__Bergamo _25/3/2023_       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

__Prof. Imerio Chiappa__ 
(documento firmato digitalmente) 
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Allegato 1 

  

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DELLE 
FIGURE DI DOCENTE  

 

 

  

 TITOLI DI STUDIO Punti fino a 

 COMPILAZIONE A CURA 

DELLA COMMISSIONE 

- Laurea che consente l’accesso all’insegnamento di 

discipline; 

 

- Diploma che consente l’accesso all’insegnamento; 

 

- Corsi di perfezionamento e/o specializzazione 

 

15 punti 

 

5 punti 

  

 5 punti 

  

 ESPERIENZE   

 COMPILAZIONE A CURA 

DELLA COMMISSIONE 

- Incarichi di docente: corsi di recupero e/o 

potenziamento, didattica laboratoriale. 

Punti 5 per 

ogni incarico 

fino a max 40 

punti 

  

 ATTIVITÀ   

COMPILAZIONE A CURA 

DELLA COMMISSIONE 

-  Partecipazione a PON presso ITIS Paleocapa 

 

- Organizzazione PON presso ITIS Paleocapa 

 

-   Attività extracurriculari svolte presso l’ITIS Paleocapa 

con studenti      

Punti 5 punti 

per ogni 

incarico fino 

ad un max di 

40 punti 
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